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Contexte de la recherche

Novembre 2023

1⃣ 
Difficultés face à la proportionnalité (Bergeaut et al., 2013; Dragone et al., 2022)

2⃣

Manque de formation des enseignants pour aborder cette notion mathématique de manière efficace 
✏ Pistes didactiques adaptées à l’apprentissage de la proportionnalité (Dragone et al., 2022)

3⃣

Nécessité de former les enseignants afin d’améliorer leur SEP, mais aussi leurs interventions 
éducatives auprès des apprenants (Tzivinikou, 2015)  

4⃣

Combler ce manque de formation et fournir aux enseignants les outils nécessaires pour enseigner la 
proportionnalité de manière efficace
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📓  Efficacité d'une formation à distance sur l'enseignement de la proportionnalité 
destinée aux enseignants de la Fédération Wallonie-Bruxelles 🇧🇪
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« SPOC » Small Private Online Course 
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👩🏫 Motivation des enseignants : 
développer leurs compétences 

professionnelles & améliorer leur 
processus d’enseignement 

(Gonçalves & Gonçalves, 2019)
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📖  Avis n°3 du Groupe Central

Processus d'acquisition & de transformation des compétences
🎯 Amélioration, enrichissement et actualisation des pratiques professionnelles (Mukamurera, 2014);

Introduction d’innovations dans l’enseignement  (Charlier et Charlier, 1998)

Développement professionnel continu

💼 Utilisation de badges numériques : méthode fiable pour dispenser des formations professionnelles 
aux enseignants (Rico, 2019); 

Niveau de compétence, progrès réalisé ou certifier une formation accomplie (Araújo et al., 2017); 
Effets positifs sur l’accomplissement de tâches d’apprentissage (Hamari, 2017) 
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Enseignement de la proportionnalité : 
entre difficultés et défis 
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📖

Concept mathématique essentiel (Dragone et al., 2022);
Relation spécifique entre deux grandeurs ou suites de nombres (Daro, Geron & Stegen, 2007)
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Enseignement de la proportionnalité : 
entre difficultés et défis 
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📝

Difficultés des élèves/obstacles pour 

l’apprentissage de la proportionnalité, mais 

également pour l’enseignement (Bergeaut et al., 

2013; Oliveira, 2008)

Compétences nécessaires pour l’enseigner & 

compréhension approfondie des concepts 

fondamentaux liés à la proportionnalité par les 

élèves (Burgos et Godino, 2020)

📖

Difficultés dans la formulation d’énoncés de 

problèmes par rapport à un énoncé initial : non 

seulement des compétences en résolution de 

problèmes mais aptitudes didactiques (Burgos et 

al., 2018); 

Formation initiale des enseignants insuffisante en 

compréhension des objets mathématiques (Burgos 

et Godino, 2020); 

Formations continues (Bednarz, & Proulx, 2010)
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Conception de la formation à 
distance 
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🩺 Evaluation de la formation (Brinkerhoff, 2005)

(Dragone et al., 2022)
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Conception de la formation à 
distance 
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🩺 Evaluation de la formation (Brinkerhoff, 2005)

💼 Examen de 200 études sur les effets de la formation continue sur les pratiques 
d’enseignement 👉 Programme de formation efficace visant à introduire une nouvelle 

méthode en classe en 5 facteurs (Joyce et Showers, 2002)
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Conception de la formation à 
distance 
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Les 5 facteurs définis par Joyce et Showers (2002)
(1) Donner des explications et des informations sur la théorie de la méthode proposée;  
(2) Prévoir une démonstration de la méthode par les formateurs;  
(3) Offrir aux participants l'opportunité de mettre en œuvre la méthode pendant la formation;  
(4) Fournir des feedbacks aux participants sur leur performance lors des exercices; 
(5) Assurer un accompagnement direct en classe lors de l'application de la méthode

Echantillon occasionnel 

Prise de contact avec les directions des établissements de la FWB  

N = 93 enseignants (11 hommes et 82 femmes)

29 %

71 %

Bachelier - instituteur.trice primaire
AESI ou master à finalité didactique

47 %

15 %

15 %

22 %

Entre 6 - 10 années d’ancienneté
Entre 11 - 15 années d’ancienneté
Entre 16 - 20 années d’ancienneté
Plus de 20 années d’ancienneté
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(1) et (2) Conception des capsules vidéos 
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Longueur idéale d’une capsule vidéo lors d’un cours en ligne : 
📹  Courte plus divertissante & meilleures performances (Manasrah, Masoud et Jaradat, 2021) 

⏱  Longueur optimale d’une vidéo pédagogique entre 6 et 10 minutes (Manasrah et al., 2021) 

🙇  Meilleure concentration, motivation et attention (Harrison, 2019 ; Goopio & Cheung, 2020 ; Pfennig, 2022) 

🧠  Apprentissage + efficace avec une voix humaine plutôt qu'avec une voix d’ordinateur (Mayer, 2017 ; Mayer & DaPra, 

2012)
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(3) Mise en activité
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⌛  Quatre semaines, du 20 mars au 16 

avril 2023 

🗃  Un onglet/une section pour chaque 

semaine 

🖱 Accessibilité du contenu au fur et à mesure 

du déroulement de la formation
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(3) Mise en activité
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(3) Mise en activité : semaine 1
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🪪  Informations démographiques (années d’ancienneté, types d’études, sexe...)  

👩🏫  Niveau de confiance sur le plan didactique  

🎓 Sentiment d’auto-efficacité avant la formation de Dussault et al. (2002) 
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(3) Mise en activité : semaine 1
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(3) Mise en activité : semaine 1
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(3) Mise en activité : semaine 1
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(3) Mise en activité : semaine 3
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(3) Mise en activité : semaine 3
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📬  Collaboration entre les enseignants lors d’une formation continue bénéfique pour l’apprentissage 

de nouvelles méthodes d’enseignement (García-Martínez, Tadeu, Rueda et Batanero, 2020)
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👩🏫  Niveau de confiance sur le plan didactique  

🎓 Sentiment d’auto-efficacité après la formation de Dussault et al. (2002)  

🗳  Satisfaction des enseignants au regard de la formation reçue de Gaudreau (2011)  

📊 Questionnaire Q4TE - évaluation de la formation de Grohmann et Kauffeld (2013) et traduite en français par Chochard (2013)

(3) Mise en activité : semaine 4
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(4)Conception et attribution de badges
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Soit attribution automatique, soit attribution manuelle 

📌  Badge d’argent « Activité » 

📌  Badge d’argent « Vidéo »  

📌  Badge d’or « Persévérance » : Achever TOUT parmi :"Semaine 1", "Semaine 2", "Semaine 3", "Semaine 4 » 

📌  Badge d’or « Semaine » : Achever TOUT "Semaine n" 



UMONS Service d’Ingénierie Pédagogique et Numérique Educatif

Attestation de participation
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Quelques effets de cette formation à distance 
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🩺 Evaluation de la formation (Brinkerhoff, 2005)
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🩺 Niveau 3 (Brinkerhoff, 2005): Dans quelle mesure les enseignants ont-ils été satisfaits de la 
formation ?

📈  Affirmations (3 parmi 8) issues du questionnaire d’appréciation de Gaudreau (2011) : échelle de 1 (tout à fait en désaccord) à 6 (tout à fait en accord)

🗣  Echanges entre enseignants pour le développement professionnel Enseignants avec un 
bachelier satisfaction moyenne de 3.737 (62,283%) et ceux ayant un AESI ou un master 

à finalité didactique obtiennent 2.692 (44.867%) 
 p = 0.065

📈  Dimensions (2 parmi 6) issues du Q4TE de Grohmann et Kauffeld (2013) et traduite par Chochard (2013) : échelle « pas du tout d’accord » (0%) à « tout 
à fait d’accord » (100%)

Quelques effets de cette formation à distance 
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🩺 Niveau 4 (Brinkerhoff, 2005): Dans quelle mesure la formation a-t-elle permis aux 
enseignants d’acquérir de nouvelles connaissances ? 

📈  Impact global de la formation sur le niveau de confiance sur le 
plan didactique

Niveau de confiance sur le 
plan didactique  p < 0,001

📈  Lien entre l’évolution du niveau de confiance sur le plan 
didactique et le niveau de confiance initial 

📈  Affirmations (3 parmi 8) issues du questionnaire d’appréciation de Gaudreau (2011) : échelle de 1 (tout à fait en désaccord) à 6 (tout à fait en accord)

📈  Dimensions (1 parmi 6) issues du Q4TE de Grohmann et Kauffeld (2013) et traduite par 
Chochard (2013) : échelle « pas du tout d’accord » (0%) à « tout à fait d’accord » (100%)

Quelques effets de cette formation à distance 
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🩺 Niveau 5 (Brinkerhoff, 2005): Dans quelle mesure les enseignants vont-ils transférer leurs 
nouvelles connaissances dans leurs classes ? 

📈  Affirmations (1 parmi 8) issues du questionnaire d’appréciation de Gaudreau (2011) : échelle de 1 (tout à fait en désaccord) à 6 (tout à fait en accord)

📈  Dimensions (2 parmi 6) issues du Q4TE de Grohmann et Kauffeld (2013) et traduite par Chochard (2013) : échelle « pas du tout d’accord » (0%) à 
« tout à fait d’accord » (100%)

Quelques effets de cette formation à distance 
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🩺 Niveau 6 (Brinkerhoff, 2005):Quel est l’impact de la formation sur les résultats et la réussite 
des élèves ? 

📈  Affirmations (1 parmi 8) issues du questionnaire d’appréciation de Gaudreau (2011) : échelle de 1 (tout à fait en désaccord) à 6 (tout à fait en accord)

📈  Dimensions (1 parmi 6) issues du Q4TE de Grohmann et Kauffeld (2013) et traduite par Chochard (2013) : échelle « pas du tout d’accord » (0%) à 
« tout à fait d’accord » (100%)

Quelques effets de cette formation à distance 
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Régulation du dispositif
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👩🏫 Echelles spécifiques au SEP en mathématiques : Mathematics Teaching Self-efficacy (MTSE) 
de Zuya et al. (2016), PMTE & MTOE de McMahon Giles et al. (2016)
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Régulation du dispositif
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👩🏫 Outils numériques entre contraintes et espoirs 
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Régulation du dispositif
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Régulation du dispositif
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Et perspective…
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👩🏫 RFIE : Décret modifiant le décret du 7 février 2019 définissant la
formation initiale des enseignants
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Des questions ?  

Laëtitia Dragone, Gaëtan Temperman et Bruno De Lièvre 

𝕏


