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Les comportements d'attachement sont des comportements manifestés par un individu envers un
caregiver, dans un but de recherche et de maintien de proximité et/ou de protestation contre une
séparation. ils permettent de régulev la peur, I'anxiété, et d'autres formes de détresse en rego\rd d'une
menace réelle ou pergue.

Des recherches se sont intéressées a I'attachement des adultes dvec une déficience intellectuelle (D1) et la
littérature met en évidence que les professionnels accompagnant au quotidien peuvent constituer des
figures d'attachement pour les adultes avec DI, en contexte institutionnel. (124)

Lors d'une lorécéo(ente étude (Rinaldi et al., 2023), nous dvons mis en évidence que les professionnels
travaillant en institution auprés d'adultes avec DI relatent la présence de comportements
d'attachement de la part de ces adultes. Ils pergoivent ces comportements comme étant une maniere
normative de former du lien, mais les considérent par{:ois comme étant problémo\tiques. Aussi, ceux-ci se
questionnaient sur la distance professionnelle adéquate & instaurer dans la relation d'accompagnement.

Elaboration des items sur
base des données de la

Evaluation des items en
termes de validité de

Cognitive interviewing —
compréhension des items

Inventaire finalisé
Adult Attachment

précédente étude (Rinaldi contenu et observabilité par des professionnels Behaviours
&al., 2023) + des par des experts exercant en milieu Inventory
données de la littérature (médecins et résidentiel avec des - Il'ntell'e'cFuaI
psychologues) — Révision adultes avec DI Disabilities
des items (AABI-ID)
Participants Procédure
Professionnels :
. Fréquemment au contact des bénéficiaires Complétion 4 ;¢
. Travaillant depuis minimum 1 an au sein de Rencontre d'une fiche
e avec un signalétique [retest]
I'institution informateur et des outils
. Minimum a mi-temps + horaire de jour/mixte [Test]
Bénéficiaires : v AABLID v AABID
*  Minimum 22 ans v BPI
» Dl légere a profonde v’ VABS-2
* Résidant depuis minimum 1 an au sein de
I'institution
Participants Outils
v Vignettes standardisées « attachement » ou « comportement autre »
Professionnels : élaborées — soumises a un processus de validation par des experts
. Accompagnant des adultes avec DI au sein d'une v' Difficult Behaviour Self-Efficacy Scale
institution v The Controllability Beliefs Scale
. Travaillant depuis minimum 1 an au sein de v Emotions ressenties
I'institution v’ Relationship Scale Questionnaire
e Outils e Outils RSQ
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